
共同科目:國文、英文。

編號 甄試類別 專業科目

1 電子商務
1.行銷管理

2.電子商務
2 人

2 行銷企劃

1.行銷管理

2.消費者行為

3.企業管理

1 人

3 化工

1.普通化學

2.分析化學(含儀器分析)

3.單元操作

1 人

4 機械

1.工程力學

2.自動控制

3.機械設計

1 人

5 電子電機

1.電力系統(含電路學)

2.自動控制

3.電子學

5 人

6 建築工程

1.建築結構系統、建築構造施工

2.營建法規實務、都市及區域計畫法

3.建築計畫與設計

2 人

7 地政

1.都市計畫法與土地法相關法規

2.土地開發及利用

3.不動產投資分析

2 人

8 法務

1.民法與刑法

2.民事訴訟法與強制執行法

3.行政法與智慧財產法

1 人

9 事務管理

1.事務管理

2.初級會計學

3.政府採購法

1 人

10 會計
1.中級會計學

2.成本與管理會計
8 人

11 人力資源管理

1.勞工法令(以勞動基準法、勞工保險條例及性別平等工作法為主)

2.人力資源管理(含個案分析)

3.企業管理

2 人

備註：

1.113年甄試暫定於113年9月以後舉行筆試。

2.本表所列各項資訊僅供參閱，甄試內容以簡章為準。

暫定名額

臺灣菸酒股份有限公司113年新進職員甄試類別、考科及暫定名額彙整表
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