國防部軍備局中山科學研究院

99年科聘人員暨技術員對外招考甄試簡章

壹、員額需求：

99年需求全時工作人員計科聘86員、技術員9員，依「國防部軍備局中山科學研究院99年科聘/技術員對外招考員額需求表」辦理（如附件）。

貳、薪資及待遇：

一、薪資：
(一)科聘：依本院科聘人員管理作業程序辦理。

(二)技術員：依本院技術員管理作業程序辦理。
1.大學或獨立學院自1等6級起敘。
2.三年制專科學校自1等5級起敘。             

3.二年制或五年制專科學校自1等4級起敘。      

4.高級職業學校或高級中學自1等2級起敘。
二、福利、待遇：
(一)享勞保、健保及依勞工退休金條例第14條按月提繳退休金。

(二)可申請搭乘交通車(需自費40%)或宿舍(單身宿舍免付費，眷舍需繳交房屋使用費及清潔費)。（二項擇一）
(三)年終工作獎金之發放，依行政院訂頒之「軍公教人員年終工作獎金發給注意事項」及本院聘雇人員工作規則辦理。
(四)因公超時工作，其延長工作時間（含出差期間）之工資依本院聘雇人員工作規則之標準加給。

(五)詳細待遇及權利義務內容悉依本院「勞動契約」律定之。

參、報考資格：

一、國籍：

(一)具中華民國國籍，並在臺灣地區設有戶籍者。

(二)大陸地區人民(含香港及澳門地區)經許可進入臺灣地區者，需在臺灣地區設有戶籍滿10年。

(三)具雙重國籍者，錄取後須依國籍法第20條規定放棄外國國籍，並檢附相關證明文件，始准予辦理報到進用；如於錄取後查覺未放棄外國國籍，一律取消錄取資格，考生不得有異議。
二、學、經歷： 
(一)科聘：

具國內、外各大學院校理工學院碩士畢業者(持國外學歷者，須符合教育部頒「國外學歷查證認定作業要點」之資格)，其學、經歷及科系專長須符合工作需要者。

(二)技術員：

1.高中、高職(含)以上學歷畢業。

2.具備相關技術證照者為佳，以從事第一線生產工作或操作精密關鍵之特殊機具為主。

三、男性須服完兵役或免服兵役具有證明文件者或無兵役義務者。

四、需經署(市)立醫院或國軍地區醫院體檢合格(依「勞工一般體  格及健康檢查紀錄表」項目體檢，包含胸部X光及抽血檢查）。

五、其他限制：

有下列情形之ㄧ者，不得報考：

(一)因刑事案件受有期徒刑以上刑之宣告，經判決確定者(但經宣告緩刑者，不在此限)。
(二)曾服公務有貪污行為，經一審判決有罪者。
(三)因案通緝尚未結案或在追訴中者。
(四)依法停止任用或受休職處分尚未期滿，或因案停止職務，其原因尚未消滅者。
(五)禠奪公權尚未復權者。
(六)假釋出獄付保護管束之人，假釋未期滿前。

(七)受禁治產之宣告尚未撤銷者。
(八)曾因品德不良或工作不力而解職有案者。
(九)有精神異常，或其他無法治癒嚴重疾患致不堪勝任工作者。
(十)法定傳染病帶原者(未經治癒且須強制隔離治療者)。
(十一)因毒品案件受觀察勒戒、強制戒治及刑之宣告者。
(十二)因洩密等有危本院整體安全者。
肆、報名時間及方式： 
一、自甄試簡章公告日起，至99年3月31日止，一律採通信報名（截止日期以郵戳為憑）。

二、請於信封正面空白處註明應試「工作編號」、「專長類別」及「聯絡電話」。

三、報名資料請於99年3月31日前（郵戳為憑）以大型信封投寄桃園龍潭郵政90008附2號信箱「人事行政處甄試小組」收，初審合格者通知參加甄試。
四、招考訊息刊登於下列網站：
(一)國防部軍備局中山科學研究院全球資訊網。

(二)行政院勞委會職訓局網站。
(三)行政院勞委會職訓局桃竹苗區就服中心。
(四)全國就業e網。
五、報考項目限制：每人只可報考1項工作編號。

六、報考人員經資格審查合格者，即以電話及書面通知參加甄試，資格審查不符者將不予退件。

七、恕不接受現場報名甄試。

伍、報名應繳資料：報名資料若未繳交齊全，視同資格不符，且一律不退件。
一、填具公務人員履歷表(非卡片式)及貼妥照片，並於第一頁空白處註明應試「工作編號」及「專長類別」。

二、男性報考者須檢附退伍令影本或免役證明影本。

三、最高學歷畢業證書影本。

四、戶口名簿影本或戶籍謄本正本。

五、工作經歷證明影本(民營機構之經歷須再繳驗「勞保明細表」）。 

六、另附最近3個月內拍攝之二吋黑白或彩色光面脫帽正面半身相片一張，不得配戴深色鏡片眼鏡且不得使用合成照片(背面書寫報考工作編號、專長類別及姓名)。

七、最近6個月內署(市)立醫院或國軍地區醫院體檢合格之體檢表正本(依「勞工一般體格及健康檢查紀錄表」項目體檢，包含胸部X光及抽血檢查）。 

八、報考博士學歷科聘職類人員請繳交與本職相關之個人專業資料(博士畢業論文、國內外期刊發表資料、證照正反面影本等)，以利辦理書面資料審查(未繳交者，書面審查成績以0分計算)。

九、限時掛號回郵信封(需貼足郵資32元)2個並寫明收件人姓名、地址、郵遞區號。

十、上述二~五各項資料正本於錄取報到時統一辦理繳驗，凡所繳證件有偽造、變造或其他不實情事者，一律註銷錄取資格。
十一、具身心障礙身分者，請再繳交身心障礙手冊正反面影本。

十二、具原住民族身分者，請於戶口名簿影本或戶籍謄本正本上標記。
陸、甄試方式及時間、地點：
一、甄試方式： 
(一)科聘： 
1.書面審查/筆試：報考博士學歷者審查與本職相關之個人專業資料/報考碩士學歷者筆試(測驗英文及工程數學)，佔總成績40％。

2.口試：佔總成績60％(其中專業知識與技能50%、工作經驗及發展潛能50%）。
(二)技術員：實作佔總成績60%及口試佔總成績40%。
二、甄試時間：預訂99年4月14日(星期三)辦理。(實際甄試時間以甄試通知單為準)
三、甄試地點：桃園縣龍潭鄉中科院（實際甄試地點以甄試通知單為準）。

柒、錄取標準： 
一、筆試成績：單科成績最低合格標準為60分。

二、實作成績：單科成績最低合格標準為60分。

三、口試成績：最低合格標準為70分。

四、總成績最低錄取標準為70分(滿分100分)。

五、甄試方式如有其中一項缺分(考)者，不予計算總分，不予錄   取。
捌、甄試合格錄取及備取人員由本院寄發通知單，備取人員自甄試結果公告日起儲備1年；未獲錄取者將另行通知。
玖、如有任何問題歡迎電詢各工作編號所屬單位之聯絡人員：

	工作編號
	總機
	聯絡人及分機

	1~2
69~71、79
	(04)27023051
	晏以明組長:503522

黃心怡小姐:503609

	3~15
72~75
80~82
	(03)4712201 (02)26739638
	吳典黻組長:352021

王毓嬿小姐:352230

	16~27
	(03)4712201 (02)26739638
	賴仲振組長:353024

彭智樂先生:353376

	28~30
76、83
	(03)4712201 (02)26739638
	賴耀祥組長:354008
黃麗明小姐:354010

	31~40
77~78
	(03)4712201 (02)26739638
	葉蔚南組長:357010
蔡明珠小姐:357109

	41~50
	(03)4712201 (02)26739638
	黃長裕組長:357930
朱勝美小姐:357955

	51~58
84
	(03)4712201 (02)26739638
	潘立人副組長:355031
葉美櫻小姐:355152

	59~63
	(03)4712201 (02)26739638
	陳志康組長:350711
周美華小姐:350671

	64~66
85
	(02)26712711
	王震宇組長：313113

毛信元先生：313124

	67~68
	(03)4712201 (02)26739638
	張孔夏組長：350109

吳小貞小姐：350118

	86
	(03)4712201 (02)26739638
	洪文通組長：351813

魏文芬小姐：351759


附件

	國防部軍備局中山科學研究院99年科聘/技術員對外招考員額需求表

	工作編號
	職類
	職缺
	學歷
	專長

(技能)
	經歷條件
	工作內容
	需求

員額
	備考

(工作地點)

	1
	科聘
	聘用

技士
	博士畢業
	資訊/電子電機/多媒體
	1.資訊/電子電機相關理工系所博士畢業。

2.具備3D場景影像顯示核心軟體設計能力為佳。

3.具備Direct X軟體設計經驗為佳。

4.精通Visual C++程式開發。
	執行各型模擬器視效產生器核心軟體開發設計、驗證、及整合等相關工作。
	1員
	台 中

	2
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電機/電子/通訊/自動控制
	1.電子電機/通訊控制/航空工程相關理工系所博士畢業。

2.論文研究須與RF電路設計、高頻量測、資料鏈設計、韌體開發及通信控制系統整合應用等相關，如為航空工程類應用為佳。
	執行RF電路設計、高頻量測、資料鏈設計、韌體開發及通信控制系統整合應用相關工作。
	1員
	台 中

	3
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	機械工程/材料工程
	1.機械/機電/造船相關理工系所博士畢業。

2.經歷不拘。
	協助執行物管資訊系統維護、料件工程、籌料、庫儲規劃及管理。
	1員
	桃  園

龍  潭

	4
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	機械/機電/控制 
	1.機械/造船/機電/控制應力/土木工程相關理工系所博士畢業。
2.具機械設計經驗並熟悉Pro/E軟體使用。

3.熟悉液壓設計與控制為佳。
	1.執行各型裝備機械設計與液壓控制系統設計與測試等研發工作。

2.執行系統保修、檢測等相關後勤工作(需能配合差勤)。
	1員
	桃  園

龍  潭

	5
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	航空/熱流

	1.電子電機/通訊控制/航空工程相關理工系所博士畢業。

2.具備C語言與Matlab/Simulink程式撰寫能力。

3.論文研究須與動態模式模擬、控制系統設計分析等相關，如為航空工程類應用為佳。
	執行氣動/熱力、自動控制、量測儀具、數據擷取之整合規劃及試驗資料研析、問題解決與精進設計。
	1員
	桃  園
龍  潭

	6
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢 業
	電機/自動控制
	不拘。
	執行計畫相關模組之功能測試規劃、訂定與測試，及相關測試軟體開發等。
	1員
	桃  園
龍  潭

	7
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	計算流體力學/叢集運算
	1.機械/航空/應用力學等相關理工系所博士畢業。
2.曾從事計算流體力學相關領域之研究並發表論文(需檢附論文)。
	從事飛行器氣動力性能分析、氣動加熱特性模擬以及流場數值模擬分析等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	8
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電機/機械/航空等之系統與控制相關領域
	1.電機/機械/航空等相關理工系所從事系統模擬與控制設計研究之博士畢業。

2.具備C語言與Matlab/Simulink程式撰寫能力。
	導航系統之設計、模擬、分析、軟體開發、及系統研製。
	1員
	桃  園
龍  潭

	9
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	資訊/電子電機/控制
	1.資訊/電子/電機/通訊/控制工程相關理工系所博士畢業。

2.具備C語言與WINDOW視窗程式開發之專長者。

3.熟悉CAN-BUS控制為佳。
	1.執行各系統架控軟體程式開發、系統整合、性能驗測等相關工作。

2.執行系統裝備架控軟體程式之維護、研改、性能提昇等相關後勤工作(需能配合差勤)。
	1員
	桃  園
龍  潭

	10
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	機電系統控制/模擬等相關領域
	1.具備C語言與Matlab/Simulink程式撰寫能力。

2.曾參與機電系統控制或系統模擬相關之研究，博士論文如與上列相關則更佳。
	執行儲電元件與電力轉換次模組開發研究計畫相關設計、研製、分析、模擬及論文撰寫工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	11
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電機/電子等之電力電源系統設計等相關領域
	1.具備大功率電力轉換器及數位化電源設計能力。

2.曾參與電力電子、數位電源相關之研究，博士論文如與上列相關則更佳。
	執行儲電元件與電力轉換次模組開發研究計畫相關設計、研製、分析、模擬及論文撰寫工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	12
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電機/光電工程
	須具開發多功能光學調制器或光纖通訊元件或光波導設計分析量測等1年以上工作經驗(需檢附工作經歷證明)。
	執行各型導控元件性能分析、光路設計分析等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	13
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	資訊/電子電機/航空/自動控制
	須具備Xilinx ISE或Altera Quartus操作能力，並具開發DSP或FPGA或界面驅動程式等1年以上工作經驗(需檢附工作經歷證明)。
	執行各型導控陀螺元件控制電路韌體設計等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	14
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	機械/航空等相關領域皆可
	1.機械/機電/航空等相關理工系所博士畢業。
2.具下列全部或部份條件者，得獲加分：

(1)精通精密及重負載寬頻運動機構設計。

(2)略諳結構、熱傳有限元素分析概念。

(3)略諳基本伺服控制設計及基本電學。
	各式裝備之機電系統開發規劃與分析。
	1員
	桃  園
龍  潭

	15
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	機械/航空/機電/機械控制/動力機械/自動控制等相關領域皆可
	1.機械/電機/控制/航空等相關理工系所博士畢業。

2.具下列全部或部份條件者，得獲加分：

(1)專精機械控制系統設計，及其數位控制器設計，熟習基本機械設計。

(2)略諳結構有限元素分析概念與散熱設計概念。
	各式裝備等之機械與控制設計、程式撰寫與電控整合組測。
	1員
	桃  園
龍  潭

	16
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電機工程/通信理論/無線通信/數位通信/通信網路
	1.電機工程/通信工程或相關理工系所博士畢業。

2.曾從事通信相關工作或具通信系統設計相關實務1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。
	1.執行機動數據無線電系統之規格研訂、軟硬體設計、系統整合及性能驗測等工作。

2.執行通信系統之工程發展規劃與設計、介面整合及測試評估等工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	17
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電機工程/控制理論
	1.電機工程/控制工程或相關理工系所博士畢業。

2.曾從事系統工程相關工作或具系統工程設計相關實務1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。
	1.執行系統工程、研發測評、系統整合及專案介面整合工作。

2.負責技術能量籌建規劃、測試評估與模擬分析。
	1員
	桃  園
龍  潭

	18
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	資訊工程
	1.電機/資訊或電算相關理工系所博士畢業。
2.曾從事軟體開發相關工作2年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。
3.具程式撰寫、資料庫處理及地理資訊處理等實務經驗(需檢附工作經歷證明)。
	執行車位回報系統設計、GPS與地理圖資程式研發、系統整合、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	19
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	資訊工程
	1.電機/資訊或電算相關理工系所博士畢業。
2.曾從事軟體開發相關工作2年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。
3.具程式撰寫、資料庫處理及系統介面整合等實務經驗(需檢附工作經歷證明)。
	執行系統研改設計、系統銜接介面軟體程式研發、指管流程整合、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	20
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電子/電機/通訊/資訊/資工
	1.電子/電機/通訊或資工相關理工系所博士畢業。

2.具電子電路軟硬體設計分析或通訊與控制理論分析能力(需檢附工作經歷證明)。

3.具微波工程或通信系統設計或分析實務經驗。
	執行遙導控系統設計、製作與測試，含遙導控技術開發、通信系統規劃與分析、軟硬體設計與分析、系統整合等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	21
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電機/自動控制/資工/電子
	1.電機/自動控制/資訊工程或電子相關理工系所博士畢業。

2.曾從事電機、自動控制、資工系統軟/硬體設計、數學法則及模式開發、系統分析、模擬之研發相關工作2年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。

3.具系統V&V (Verification & Validation)之整合測試與驗證實務經驗。
	1.執行導控設計、分析、模擬等相關工作。

2.執行專案系統設計、分析、模擬等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	22
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電子電機/通訊
	1.電子/電機或水下相關理工系所博士畢業。

2.曾從事信號量測處理與分析相關工作或研究1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。

3.具水下通訊或目標定位或信號分析實務經驗者尤佳。
	執行信號處理、信號分析與識別、水中通訊網絡、系統整合等相關工作。
	1員
	高  雄

左  營 

	23
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電子電機/微波通信/資訊工程
	1.電子電機或通信相關理工系所博士畢業。

2.曾從事數位電路設計(含FPGA)或微波通信等相關工作1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。

3.具對微波通信工程、數位訊號處理、FPGA電路設計與開發有實務專長者。
	1.執行國防專技核心技術開發、偵測、通信及精準導引系統先導型之研發設計及系統整合等相關工作。

2.執行系統研發、先進電子偵測、精準定位、測試評估及核心能量開發相關工作。
	2員
	桃  園
龍  潭

	24
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電子/電機/

工業工程
	1.電子/電機或工業工程相關理工系所博士畢業。

2.曾從事專案計畫相關工作2年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。

3.具專案管理、規劃及協調能力或經驗。
	從事專案計畫建案、管理、預算管制及風險等管理工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	25
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	通信/電機/電子
	1.電子或電資相關理工系所博士畢業。

2.曾從事無線電通信相關工作1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。

3.具無線電通信設計實務經驗。
	執行通信系統設計、系統整合、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	26
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	通訊/電信/電子/電機
	1.通訊/電信/電子/電機或資訊相關理工系所博士畢業。

2.曾從事通訊產品研發相關工作1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。

3.具數位通信、信號處理或FPGA電路設計等相關工作實務經驗。
	執行通訊系統設計、系統整合、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	27
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	通訊/電信/電子/電機
	1.通訊/電信/電子/電機或資訊相關理工系所博士畢業。

2.曾從事通訊產品研發相關工作1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。

3.具數位訊號處理、展頻通訊、內嵌式作業系統或FPGA電路設計與開發實務經驗。
	執行軟體程式設計規劃、系統整合、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	28
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	機械/控制
	1.機械/控制及相關理工系所博士畢業。

2.經歷不拘。
	1.機械結構與功能設計。

2.結構強度分析與模擬。

3.組件及系統整合設計開發。

4.系統組裝、功能測試與驗證各項任務支援。
	1員
	桃  園
龍  潭

	29
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	電子/電機/

物理/機械
	1.電子/電機/物理/機械及相關理工系所博士畢業。

2.經歷不拘。
	1.X光照相檢驗方法研究設計、X光影像研判分析。

2.X光機設備維護。

3.輻射作業安全防護規劃、管理。

4.試驗規劃執行與資訊整理。
	1員
	高  雄
大  樹

	30
	科聘
	聘  用

技  士
	博士

畢業
	機械/控制
	1.機械/控制及相關理工系所博士畢業。

2.經歷不拘。
	1.模具設計。

2.夾具與推力頂桿設計及安裝。

3.各廠房控制盤設計及修(維)護。

4.各型拌藥機具設備修(維)護。
	1員
	屏  東

滿  州

	31
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢 業
	物理/電機/電子
	1.物理/電機/電子相關理工系所博士畢業。
2.曾從事微波管設計、製造等相關工作為佳。
	1.執行返波管設計、製作及測試等相關工作。

2.執行高功率、高重複率微波脈衝產生器研製。
	1員
	桃  園
龍  潭

	32
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電機/電子
	1.電機/電子工程相關理工系所博士畢業。

2.曾從事DSP/ FPGA相關電路設計製作及韌體撰寫等相關研究與工作經驗為優。
	執行光電射控、酬載及影像處理邏輯開發、DSP/FPGA軟硬體設計及韌體撰寫等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	33
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電機/電子
	1.電機/電子工程等相關理工系所博士畢業。

2.曾從事DSP/ FPGA相關電路設計製作及韌體撰寫等相關研究與工作經驗為優。
	執行光電射控、酬載及光電成像類比、DSP/FPGA數位硬體及韌體撰寫等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	34
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子電機/自動控制
	1.電機/電子工程/自動控制相關理工系所博士畢業。

2.曾從事控制迴路分析處理與自動控制系統設計開發等相關研究與工作經驗，另有DSP/ FPGA相關電路設計開發經驗為優。
	執行光電酬載，光電射控及自動控制伺服迴路設計、模擬分析評估，及伺服電路設計開發。
	1員
	桃  園
龍  潭

	35
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	物理/電機/材料
	1.物理/電機或材料相關理工系所博士畢業。
2.曾從事微波管設計、製造及測試工作2年以上經驗者為佳(需檢附工作經歷證明及相關發表之論文)。
	執行微波管設計、製造及測試工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

或

台  北

三  峽

	36
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	機械/航空/

應力/材料
	1.機械/材料/應用力學/航空等相關理工系所博士畢業。
2.曾從事力學或機構或複合材料相關研究為佳。
	執行複合材料結構設計、製程研究、組件研製、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	37
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	材料/化工/化學
	1.化學/化工/材料相關理工系所博士畢業。
2.曾從事電池相關研究工作2年以上經驗者為佳(需檢附研究工作經歷證明)。
	從事電池陰極、陽極、電解質及絕熱材料研製。
	1員
	桃  園
龍  潭

或

台  北

三  峽

	38
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	光電/電機/微機電
	1.光電/電機/微機電等理工系所博士畢業。
2.曾從事光電元件或半導體製程工作(含博士後研究)半年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。
	執行新一代紅外線感測元件製程開發，進行高像素、雙波段焦面陣列元件結構設計、製程開發及測試驗證等工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	39
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	材料/機械
	1.材料或機械相關理工系所博士畢業。

2.具貴儀操作實務經驗，且具分析能力。

3.具失效分析及逆向工程分析經驗尤佳。
	1.材料失效分析。

2.逆向工程分析。

3.製程研發測試。

4.材料分析相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	40
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	材料/機械
	1.材料或機械理工系所博士畢業。

2.曾從事金屬材料工作2年(含)以上或博士班從事金屬材料研究之經歷(附論文佐證)。

3.具金屬材料以合金設計或熔煉或鑄造經驗者優先錄取。
	1.鑄件材質精進。
2.鑄造方案設計。
3.陶瓷槳體理論研究。  
4.凝固理論研究及熔、鑄製程技術開發。
	1員
	桃  園
龍  潭

	41
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子電機/控制工程/通訊工程
	1.電子/電機/控制工程/通訊工程相關理工系所博士畢業。

2.經驗不拘。
	執行系統分析、機電整合、性能驗測、伺服控制系統及微波電路開發設計與研製。
	2員
	桃  園
龍  潭

	42
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子電機
	1.電子/電機/機械/控制/資訊/電信工程相關理工系所博士畢業。

2.具理工相關領域之學術研究或有關工作經驗者尤佳。
	執行影像與高頻接收機之高速平行處理器軟硬體開發工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	43
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	通訊工程/電子電機/航空/資訊工程/電信工程
	1.電子/電機/動力機械/控制工程/通訊工程相關理工系所博士畢業。

2.具理工相關領域之學術研究或有關工作經驗者尤佳。
	1.執行性能分析、追蹤邏輯研究與動態資料處理技術研製。

2.執行系統分析、設計模擬、整合及性能驗測等相關工作。

3.執行即時數位信號處理器軟體設計及多處理器通訊嵌入式軟體。
	1員
	桃  園
龍  潭

	44
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	通訊工程/電子電機/航空/資訊工程/電信工程
	1.電子/電機/控制工程/通訊工程/物理相關理工系所博士畢業。

2.熟悉MatLab、VC語言者佳。
	1.執行性能分析、追蹤邏輯研究與動態資料處理技術研製。
2.執行系統分析、設計模擬、整合及性能驗測等相關工作。
3.執行即時數位信號處理器軟體設計及多處理器通訊嵌入式軟體。
	2員
	桃  園
龍  潭

	45
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子電機/電信工程
	1.電子/電機/控制工程/通訊工程相關理工系所博士畢業。

2.曾從事理工相關領域1年以上之工作經驗(需檢附工作經歷證明)。
	1.通訊系統電路設計及測試。

2.T/R主動陣列整合測試。

3.波形產生器、接收機研製。
	1員
	桃  園
龍  潭

	46
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子電機
	1.通訊或微波工程相關理工系所博士畢業。

2.曾從事理工相關領域1年以上之工作經驗(需檢附工作經歷證明)。
	1.高功率高壓固態發射機研製測試。

2.系統規劃設計、研製與整合測試。
	1員
	桃  園
龍  潭

	47
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子電機/通訊/資訊工程
	1.電子/電機/控制工程/通訊工程相關理工系所博士畢業。

2.具射頻，微波及毫米波單晶積體電路設計經驗與主被動元件模型建立等相關能力，熟悉ADS 電路設計軟體，Cadence Layout 及EM 模擬軟體。
	執行核心收發器系統單晶片方塊功能的規格精算與規劃設計、系統模擬，系統單晶片測試，除錯與功能精進。
	1員
	桃  園
龍  潭

	48
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	微波電路設計(電子電機/電信工程)
	1.電機/電信/電子工程相關理工系所博士畢業。

2.具微波電路設計分析能力，具工作經驗者尤佳。
	1.微波電路設計及模擬分析。

2.微波電路及機電整合設計。

3.微波電路製作及測試。

4.執行微波電路設計、系統整合、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	49
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子電機
	1.電子/電機/控制工程/通訊工程相關理工系所博士畢業。

2.曾從事天線設計/微波工程相關領域滿2年(含)以上之工作經驗(需檢附工作經歷證明)。
	1.天線系統設計與模擬分析。
2.天線架構機電整合設計。

3.波束網路與控制線路設計。

4.通信天線與微波線路設計分析。

5.執行微波電路設計、系統整合、性能驗測等相關工作。
	2員
	桃  園
龍  潭

	50
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	微波工程/通訊工程/電信工程
	1.電機/電子/電信/通訊/微波工程相關理工系所博士畢業。

2.曾從事理工相關領域1年以上之工作經驗尤佳。
	系統設計整合、效能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	51
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電機/電子/
自動控制
	1.電機/電子/自動控制相關理工系所博士畢業。

2.具電子/電機/自動控制相關工作經歷尤佳。
	執行系統設計分析及模擬分析相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	52
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	機械工程
	1.機械相關理工系所博士畢業。
2.曾從事5年以上生產/研發專案計畫管理(需檢附工作經歷證明)。

3.具導引機械設計/分析、工程失效分析/試驗、製造工程管理及品質驗證，5年(含)以上經驗(需檢附工作經歷證明)。
	從事研發專案管理、導引關鍵組件研發、工程失效分析、試驗規劃等工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	53
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	航空/控制
	1.航空/控制/機械/電機/資工相關理工系所博士畢業。

2.具航空/控制/機械/電機/資工相關工作經歷尤佳。
	1.執行系統導引設計、系統分析、系統整合等相關工作。

2.執行分析模擬程式開發、模擬及資料分析等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	54
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電機/電子/

自動控制/

資訊
	1.電機/電子/自動控制/資訊等相關理工系所博士畢業。

2.具電機/電子/自動控制/資訊相關工作經歷尤佳。
	執行系統工程整合、軟硬體設計及測試評估工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	55
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子/電機/機械/航空/資訊/工業工程
	1.電子/電機/機械/航空/資訊/工業工程相關理工系所博士畢業。

2.具專案管理或技術研發整合經驗者尤佳。
	從事關鍵技術開發，有關系統工程、品質工程及專案績效管理等工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	56
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	化工/材料/

高分子/複合材料
	1.化工/材料/高分子/複合材料相關理工系所博士畢業。

2.曾從事高分子材料、複合材料研究為佳。
	執行材料配方開發、製程研究、組件研製、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	57
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電機/電子/

通訊/物理
	1.電機/電子/通訊/物理相關理工系所博士畢業。
2.具備天線、電磁計算模擬、雷達訊號處理及分析、程式設計專長者。
	從事天線、電磁計算模擬、雷達訊號處理及分析、程式設計相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	58
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	工業工程/

資訊工程/

電子/電機/工程
	1.工業工程/資訊工程/電子/電機/工程相關理工系所博士畢業。
2.從事影像及數位訊號數值分析相關工作或研究1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。
	從事追蹤資料、影像及數位訊號數值分析。
	1員
	桃  園
龍  潭

	59
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	資訊工程/資訊管理/軟體工程
	1.資訊工程/資訊管理/軟體工程相關理工系所博士畢業。

2.曾發表「軟體工程」、「資料庫」或「資料探勘」方面相關論文(需檢附論文)。

3.前項未涵蓋者，具從事系統分析工程師工作2年以上經驗亦可(需檢附工作經歷證明)。
	執行後續維持管理資訊系統發展之系統分析、系統架構設計及測試維護規劃等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	60
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電子電機/航空
	1.電子/電機/航空相關理工系所博士畢業。

2.曾發表「系統安全分析」、「人因工程」或「系統整合」或「風險評估」相關論文(需檢附論文)。

3.前項未涵蓋者，具從事安規工程師工作3年以上經驗亦可(需檢附工作經歷證明)。
	執行系統初步危害分析、操作危害分析、失效樹分析及系統安全設計評估與風險管制等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	61
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	資訊工程/工程科學/
電子工程
	1.資訊工程/工程科學/電子工程相關理工系所博士畢業。
2.具資訊科技、數位內容或資訊安全相關學術研究論文(須檢附論文)。

3.免工作經驗。
	推動國軍數位化學習，執行數位化學習軟體程式設計、互動環境建置及動畫技術開發籌獲製繳等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	62
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	機械/物理
	1.機械/物理理工系所博士畢業。

2.經歷不拘。
	執行溫度、濕度、振動、壓力、真空等校正與游校工作，校正標準系統之能量建立、維持、分析與評估；新型系統校正技術開發。
	1員
	桃  園
龍  潭

	63
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	電機電子/自動控制
	1.電機/電子/自動控制相關理工系所博士畢業。

2.曾任系統工程、資訊網路、通信、監控或電機工程相關領域2年(含)以上之工作或專案計畫執行經驗(需檢附工作經歷證明)。
	執行系統工程規劃、規格訂定、整合分析與管制。
	1員
	桃  園
龍  潭

	64
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	化學工程
	1.化學/化工/材料相關理工科系博士畢業。
2.下列經歷擇一即可(需檢附工作經歷證明)：
(1)具有分析化學(含儀分)或分析化工熱力之工作在1年以上經驗。

(2)曾參與化工建廠實務經驗或化工相關整合案例經驗者。
	1.執行化學分析(含儀分)或化工熱力分析。

2.協助建廠工作或化工相關整合。
	1員
	台  北

三  峽

	65
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	系統工程
	1.資工/自動控制/應用物理/應用數學/電機/兵器或系統工程相關理工系所博士畢業。
2.具備空氣動力、大氣物理、彈道分析、控制系統設計及估測理論演算法設計相關工作經驗者尤佳。
	1.系統設計、分析與數學演算法開發。

2.運用微機電與MEMS製程技術，進行機械結構的微型化設計。

3.設計加工及組裝模夾治具。

4.進行機械或熱流系統之設計分析與機構動態模擬。
	1員
	台  北

三  峽

	66
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	資訊工程
	1.資工/電機相關理工系所博士畢業。
2.下列經歷擇一即可(需檢附工作經歷證明)：
(1)熟悉linux作業系統環境，開發C、C++大型程式工作經驗。

(2)開發或調整Linux作業系統核心架構與功能工作經驗。

(3)熟悉數位系統與計算機結構，具備軟硬體整合之控制系統設計工作經驗。

(4)嵌入式系統設計工作經驗。
	1.Linux作業系統環境之C、C++大型程式開發、硬體驅動程式開發與核心功能修改與調整。

2.嵌入式系統設計與開發。

3.計算機系統整合設計。
	2員
	台  北

三  峽

	67
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	資工/資科/電子/電機
	1.資工/資科/電子/電機相關理工系所博士畢業。

2.曾參與公民營研究機構委託之通信或資訊技術相關研發計畫(需檢附工作經歷證明)。

3.具備軟體程式設計與撰寫能力。

4.具雲端或網格運算開發經驗2年以上優先考量(需檢附工作經歷或曾參與研究計畫之證明)。
	1.研究建置具資安防護能力之雲端運算架構。

2.研析虛擬主機、精簡使用端系統及雲端運算等相關技術，彈性整合硬體計算能量。

3.建立高效能運算環境，支援各大型研發計畫鉅量資料之演算需求。
	1員
	桃  園
龍  潭

	68
	科聘
	聘  用

技  士
	博士畢業
	資工/資科/
電子/電機
	1.資工/資科/電子/電機相關理工系所博士畢業。

2.具備軟體程式設計與撰寫能力，資訊軟體工作1年(含)以上經驗(須檢附工作經歷證明或參與專案證明)。
	1.建立通信及資訊整合軟體發展環境。

2.研發通信及資訊整合系統架構及軟體。

3.建立大型資訊網路及相關資料庫。

4.訂定軟體需求及軟體規格(SRS)，撰寫通資軟體程式等。
	1員
	桃  園
龍  潭

	69
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士畢業
	航空/機械/電子/電機/自動控制
	1.電子電機/通訊/控制/航空工程等相關理工系所碩士畢業。

2.需能配合工作需求長期外地出差及加班。

3.曾從事遙控飛機或無人飛機飛行測試工作經驗者優先錄取(需檢附工作經歷證明)。
	1.執行各式UAV載具飛行測試及飛控軟硬體驗證、UAV飛機飛行訓練及任務遂行、UAV 生產計畫工程整合等相關工作。
2.執行各式UAV電腦飛行導控模擬及測試、UAV飛行任務規劃、 導控站與載具整合動靜態測試。
	3員
	台 中

	70
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士畢業
	工業工程
	1.理工相關系所碩士畢業。

2.曾從事後勤工程、整體後勤支援或品保與品質驗證等工作1年以上經驗為佳。
	執行後勤工程與整體後勤支援等相關設計導入、分析及規劃與整合。
	1員
	台 中

	71
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士畢業
	航空/機械/工業工程
	1.理工相關系所碩士畢業。

2.具有1年以上航空結構設計分析經驗，且熟悉CATIA V5設計軟體及ANSYS分析軟體者優先錄取(需檢附工作經歷證明)。
	執行航空結構設計及分析相關工作。 
	1員
	台 中

	72
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士(含)以上畢業
	機械/航空
	1.具有機械設計專長；並熟悉SOLID WORKS繪圖軟體，能以該軟體執行相關藍圖繪製工作。
2.曾有從事熱流分析、熱流實驗等相關工作或論文研究經驗(需檢附工作經歷證明)。
	執行機械組件設計、藍圖繪製及熱流模擬分析，並參與研製驗證及研改等相關工作。
	2員
	桃  園
龍  潭

	73
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士畢業
	航空/機械
	1.航空/機械相關理工系所碩士畢業。

2.具熱傳分析與實驗之專長者。
	熱防護之設計、熱傳分析與試驗等相關研發工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	74
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士(含)以上畢業
	機械/航空
	具1年以上渦輪噴射引擎研發經驗(需檢附研發證明文件)。
	執行引擎相關零組件設計分析及製造、系統整合、性能驗測等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	75
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士(含)以上畢業
	化學/化工
	具備資料庫、網路管理能力尤佳。
	執行多層印刷電路板、軟板、軟硬混合板、Teflon板製程研發與技術提昇。
	1員
	桃  園
龍  潭

	76
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士

畢業
	資訊
	1.資訊及相關理工系所碩士畢業。

2.具備C、java、ASP程式語言及資料庫開發設計能力為佳。
	1.執行化學防護工作中有關化學資料、人員分布狀況，後勤補給等資訊通聯整合之系統研究。

2.資訊管理系統(MIS)規劃、設計及建構等工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	77
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士(含)以上畢業
	光電材料研製/半導體元件製程
	1.電機/光電與材料相關理工系所碩士畢業。
2.曾於無塵室工作半導體製程1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。
	執行氮化物高頻元件技術開發，進行：

1.HEMT元件製程開發，包括金屬鍍膜、mesa蝕刻、保護層批覆、奈米線寬蝕刻技術、電極製作等。

2.元件特性量測及分析，包括功率特性量測、頻譜分析。

3.具ICP、E-gun、CVD等儀器操作、維護及能量設備籌建。

4.建立單晶石多層積體電路(MMIC)元件標準製程。
	1員
	桃  園
龍  潭

	78
	科聘
	聘  用

技  士
	碩士(含)以上畢業
	材料/機械 /化工
	1.材料/化工/機械相關理工系所碩士畢業。

2.曾從事金屬材料工作1年(含)以上(需檢附工作經歷證明)。
3.金屬材料以合金設計或熔煉或鑄造經驗者優先錄取。
	1.鑄造模具開發。

2.鑄造蠟型尺寸控制。

3.鑄造陶模品質控制。

4.鑄後製程精進。
	1員
	桃  園
龍  潭

	79
	技術員
	二  等
	高中(職)畢業
	航空/機械/汽修
	1.具工程藍圖識圖能力者佳。
2.具航空引擎組裝/試驗室整備經驗者佳。 

3.具引擎組裝相關工作經驗1年以上(需檢附工作經歷證明)。
	1.航空引擎組裝。
2.航空引擎試驗室整備與維護。

3.組裝工具整備與維護。

4.試驗管路配裝與整備。
	2員
	台 中

	80
	技術員
	二  等
	專科(含)以上畢業
	機械
	不拘。
	焊接、鉗工、試驗模型安裝。
	1員
	桃  園
龍  潭

	81
	技術員
	二  等
	專科(含)以上畢業
	機械
	具1年現場機械品管或加工工作經歷(需檢附工作經歷證明)。
	執行組件尺碼檢驗、表面處理檢驗等品質檢驗工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	82
	技術員
	二  等
	高工(含)以上畢業
	機械/航空
	1.機械/航空相關科系畢業。

2.具乙級(含)以上鉗工證照(需檢附證照影本)。

3.具轉動件動平衡經驗尤佳。

4.具渦輪引擎(或渦輪發動機)維修或組裝經驗者尤佳。
	引擎轉動件平衡、液壓測試、備料及引擎組裝、與性能測試等相關工作。
	1員
	桃  園
龍  潭

	83
	技術員
	二  等
	大專

畢業
	機械
	1.大專(含)以上機械相關科系畢業。

2.經歷不拘。
	場地維護、裝備設施管理及場地工安環保自動檢查。
	1員
	屏  東

滿  州

	84
	技術員
	二等
	高中(職)畢業
	特種車輛駕駛
	1.曾從事特種車輛駕駛工作1年以上經驗(需檢附工作經歷證明)。

2.需具備挖掘機及聯結車駕駛執照，並具備推高機操作受訓證明(需檢附挖掘機及聯結車駕照影本及堆高機受訓證明影本)。
	駕駛推高機、挖掘機及聯結車等特種車輛，從事演習支援、道路修整、環境維護及工程維修協助等作業。
	1員
	屏  東

滿  州

	85
	技術員
	二  等
	大專畢業
	電機電子
	1.電機/電子/通信/自動控制相關科系大專(含)以上畢業。
2.下列經歷擇一即可(需檢附工作經歷證明)：
(1)擔任電子電路測試與維修工作在1年以上經驗，熟悉電表與示波器的操作。

(2)擔任高頻電路測試與維修工作在1年以上經驗，熟悉頻譜量測與通訊系統整合為佳。

(3)擔任儀表操作與自動測試程式撰寫工作在1年以上經驗，熟悉數位電路測試與除錯為佳。

(4)擔任微機電結構設計及開發工作在1年以上經驗，具有MEMS製程設計能力。

(5)英文略懂，熟悉電子料件規格。
	1.執行電子料件規格編撰。

2.運用微機電與MEMS製程技術，進行微型化設計。
	1員
	台  北

三  峽

	86
	技術員
	二  等
	大學畢業
	採購
	1.理工、管理、商學院相關科系大學畢業。

2.具1年採購、物料管理等相關工作經歷(需檢附工作經歷證明)。

3.具行政院公共工程委員會採購專業人員基本資格證書(需檢附證書影本)。
	採購計畫審查、招標訂約、履約驗結、主標、主驗、申訴及調解處理。

	1員
	桃  園
龍  潭

	合計：95員(科聘86員、技術員9員)。
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