教育部100年第1梯次軍訓教官甄選實施計畫
壹、依據：
一、教育部96 年 11 月 20 日台參字第0960174794C號令修頒「高級中等以上學校軍訓教官資格遴選介派遷調辦法」。
二、國防部91年3月25日(91)鍊銨字第000795號函修頒「軍訓教官甄選薦任用規定」。
貳、目的：
甄選優秀現役軍官擔任軍訓教官，補充缺員需要，有利軍訓工作之遂行。
參、甄選資格：如附件1「教育部100年第1梯次軍訓教官甄選資格審查標準表」。
肆、甄選員額：
預計錄取中校階以下人員 191員；另視報考人數、考試成績及本部軍訓教官100年2月16日前實際離退缺員，由遴選小組研商調整錄取員額。
伍、甄選考試時間、科目及錄取標準：如附件2。
陸、考試地點：國立臺中高級工業職業學校（臺中市南區高工路191號）。
柒、資格審查單位及考場承辦單位注意事項：如附件3。
捌、甄選作業預定進度：如附件4。
玖、遴選小組編組及職掌：如附件5。
拾、一般規定：
一、有下列情形之一者不得報考：
(一)未經單位保薦者。
(二)檢附資料不全者。
(三)預期在101年2月16日前調至各兵科學校或國防大學各學院受訓者。

(四)經資格審查不合甄選資格審查標準表者。

(五)奉核定於國內外大學院校（含軍事院校）進修，畢業延長服役役期未滿者。（計算至100年2月16日止）

(六)各畢業年班未服滿招生簡章規定之役期或受國防部、各軍司令部管制任職時間未滿者。（計算至100年2月16日止）

(七)最近5年內（95年2月16日起算）因本人受刑事處分、懲戒處分或1次記大過乙次以上處分者。
(八)最近3年內（97年2月16日起算）本人因體罰部屬、擅離職守、不貫徹命令、財務操守及不正當男女關係等事由，受1次懲處達記過乙次以上處分者。（懲處原因為上列因素且屬連坐處分者，請檢具單位主官管證明書及相關佐證資料，供資格審查單位參考）

(九)依「國軍人員體格分類作業程序」核判「體格分類檢查表」體格編號未達1或2者。
(十)凡有菸癮且自認無法戒除者，不得報名甄選。
(十一)其他足以影響調任軍訓教官之事實者。
二、報名時已佔上缺者應檢附權責單位發布之人令影本，惟錄取派職前未晉任者，本部仍依現階認定，具候晉資格者，併本部年度候晉作業以現階參加候選。
三、凡任1學科筆試科目缺考者，不得參加翌日術科考試（口試、試教及基本教練）。
四、經甄試錄取而未參加職前講習，或參加職前講習中途退訓，或參加職前講習分項成績（學科、術科、教學評鑑及平時考核）有1項不合格人員，撤銷其錄取資格，不予調任軍訓教官，並視情節通知薦報單位議處；另本部得視未參訓缺額情況及退訓人員剩餘訓期，決定是否通知備取人員遞補缺額，並通知國防部。
五、經甄試錄取，調任軍訓教官前奉准退伍或經查有甄選資格審查標準表內限制因素第一項第七或八款之情事者，撤銷其錄取資格，不予調任軍訓教官。
六、經甄試錄取，於調任軍訓教官前發現菸癮仍未戒除者，撤銷其錄取資格；於調任軍訓教官後發現者，由教育部會同國防部辦理回軍事宜。
七、調任軍訓教官後，經查有甄選資格審查標準表內限制因素第一項第七或八款之情事者，由教育部會請國防部辦理回軍事宜，並追究保薦不實之責任。
八、經甄試錄取並參加職前講習成績合格者，不得藉任何理由拒絕調任軍訓教官；經介派未報到者，依法究處。
九、經錄取並參加職前講習成績合格者，於派職之日起管制役期2年。
十、經甄試錄取及職前講習合格後，依受訓成績績序、個人志願及本部學校教官員額需求，介派至本部高級中等以上學校（優先介派至高級中等學校）擔任軍訓教官；獲介派軍訓教官之任用、考績、勳獎、晉任、退伍、待遇、保險、撫卹、婚姻等，依國防部及教育部相關法令規定辦理。
十一、新進軍訓教官於派職之日起屆滿1年，始得依教育部規定申請國內一般公私立大學學位進修或國軍深造教育；已奉原單位核准進修而仍未取得學位者，於參加職前講習時繳交辦理休學切結書，並於派職之日前完成休學手續。
拾壹、實施要領：

一、各保薦單位請按甄選資格審查標準表嚴格審查，收繳報名資料，檢送各初審單位（報名截止收件時間以各單位郵寄戳章之日期為憑，逾報名日期者不予收件），並將報考人員名冊陳報各隸屬司令部，繳交資料如下：

(一)保薦名冊1份（如附件6）。

(二)管制役期同意書1份（如附件7）。
(三)報名表1份（如附件8）。
(四) 98年度考績表影本1份（須加蓋單位人事官職章認證，並註記與正本相符）。
(五)兵籍資料影本1份（須加蓋單位人事官職章認證，並註記與正本相符）。
(六)半身正面脫帽彩色2吋照片2張：須最近3個月內著現階軍服照片（不得自行列印），背面書寫姓名及身分證字號。
(七)體格分類檢查表1份（須加蓋關防）：須報名前6個月內赴國軍松山總醫院、桃園總醫院、臺中總醫院、高雄總醫院、左營總醫院、花蓮總醫院或三軍總醫院澎湖分院實施體格檢查，各薦報單位依據「國軍人員體格分類作業程序」核判體格編號。
(八)掛號回郵信封：詳註收件人姓名及地址，俾利准考證寄發。 
二、各地區資格初審單位接獲各單位保薦名冊等資料後，應依甄選資格審查標準表予以審查，不合格者應予剔除，將保薦單位陳報名冊1份及查核資料，送各資格複審單位及國防部總政治作戰局保防安全處1份。安全查核結果由國防部總政治作戰局保防安全處複查彙整送教育部（學生軍訓處）1份。

三、報考人員須經國防部、各軍司令部及本部所組成之複審小組複查合格後，始准參加考試；不合格人員，由國防部、各軍司令部轉知當事人。
四、甄試宣導：由本部協調國防部訂定甄選簡章函發各有關單位，廣為宣導。
五、試務作業：有關命題、製卷、閱卷及成績核計登錄（如附件9）等作業，由教育部辦理。
六、錄取作業
(一)中校階（含少校已佔中校缺者）與少校階以下是否分階錄取，由遴選小組召開錄取評審會議，就應試人員中擇優錄取。各階錄取人數，由遴選小組視各階報考人數及考試成績研商定之。錄取績序以學科筆試總成績為準，總成績相同者，以教育心理與輔導成績較高者為優先，依次為軍事學科、國文、中華民國憲法與當前重大教育政策。凡任1學科筆試科目缺考、零分或未達低標者（後25%平均）或任1術科考試科目（口試、試教、基本教練成績【評審標準表如附件10、11、12】）不合格或缺考者不予錄取。
(二)獲錄取者，由國防部依年度甄選實施計畫，通知參加職前講習並協助辦理調任軍訓教官事宜。
七、應考人員基本資料如有異動，由考場承辦單位繕造考區基本資料異動名冊（如附件13），送本部學生軍訓處辦理更正。

八、錄取及備取人員由本部函送國防部轉知，並於本部學生軍訓處網站公告錄取榜單及提供成績查詢（試卷保存2年後銷毀），經申請複查成績變更且影響錄取資格者，由本部遴選小組研議處理。
拾貳、行政事項：

　一、甄選試務與行政等所需經費，於教育部學生軍訓處年度預算支應。
　二、本計畫如有未盡事宜，另行補充規定之。
　三、本部聯絡人：葉與駿教官。電話：（02）77367840

附件1

	教育部100年第1梯次軍訓教官甄選資格審查標準表

	項 目
	規　　　　　定　　　　　事　　　　　項
	備　　考

	對　象
	現役中校以下軍官，各階現役最大年限前2年以上（自100年2月16日介派後尚可服務2年以上），且服滿軍官役期8年以上者，再入營之軍官其役期自再入營後重新起算（計算至100年2月16日）。
	不限官科

	學　歷
	一、中校主官（管）：具學士學位、正規班及指參學資或碩士以上學位。

二、中校（含少校已佔中校缺者）及少校（含上尉已佔少校缺者）：具學士以上學位及正規班以上學資。
三、上尉以下各階：具學士以上學位。

	

	考　績
	最近3年考績績等均評列為「甲等」以上者。
	

	智　力
	智力測驗成績在100分以上者。
	

	體　位
	報名前6個月內赴國軍松山總醫院、桃園總醫院、臺中總醫院、高雄總醫院、左營總醫院、花蓮總醫院或三軍總醫院澎湖分院實施體格檢查，並開據「體格分類檢查表」（須加蓋關防），由各薦報單位依據「國軍人員體格分類作業程序」核判體格編號為1或2者。
	

	役　期
	經錄取並參加職前講習成績合格者，於派職之日起管制役期2年。
	

	限制
因素
	一、凡有下列因素之一者，不得報考：
(1) 未經單位保薦者。
(2) 檢附資料不全者。
(3) 預期在101年2月16日前調至各兵科學校或國防大學各學院受訓者。

(4) 經資格審查不合甄選資格審查標準表者。

(5) 奉核定於國內外大學院校（含軍事院校）進修畢業延長服役役期未滿者。（計算至100年2月16日止）

(6) 各畢業年班未服滿招生簡章規定之役期或受國防部、各軍司令部管制任職時間未滿者。（計算至100年2月16日止）

(7) 最近5年內（95年2月16日起算）因本人受刑事處分、懲戒處分或1次記大過乙次以上處分者。
(8) 最近3年內（97年2月16日起算）本人因體罰部屬、擅離職守、不貫徹命令、財務操守及不正當男女關係等事由，受1次懲處達記過乙次以上處分者。（懲處原因為上列因素且屬連坐處分者，請檢具單位主官管證明書及相關佐證資料，供資格審查單位參考）
(9) 依「國軍人員體格分類作業程序」核判「體格分類檢查表」體格編號未達1或2者。
(10) 凡有菸癮且自認無法戒除者，不得報名甄選。
(11) 其他足以影響調任軍訓教官之事實者。
二、經複審因言行不當有違軍人形象或不適合擔任教官職務等紀錄者，應不予錄取。
三、經甄試錄取，在調任軍訓教官前奉准退伍或經查有本表限制因素第一項第七或八款之情事者，撤銷其錄取資格，不予調任軍訓教官。
四、經甄試錄取，於調任軍訓教官前發現菸癮仍未戒除者，撤銷其錄取資格；於調任軍訓教官後發現者，由教育部會同國防部辦理回軍事宜。
五、調任軍訓教官後，經查有本表限制因素第一項第七或八款之情事者，由教育部會請國防部辦理回軍事宜，並追究保薦不實之責任。
	


附件2

	教育部100年第1梯次軍訓教官甄選考試時間、科目及錄取標準表

	考試
日期
	時　間
	
	科　　目
	考　 試 　範 　圍
	配分
	備考

	99
年
11
月
20
日
	08：30

至

10：10
	學

科

筆

試
	國　　文
	一、作文
二、程度測驗
	20％
	1.學科筆試成績最低錄取標準，由遴選小組依報考人數及考試成績（凡任1科缺考、零分或未達低標者【後25％平均】不予錄取）決定之。
總成績相同者，以教育心理與輔導成績高者為優先，依次為軍事學科、國文、中華民國憲法與當前重大教育政策。
2.凡任1科學科筆試科目缺考者，不得參加翌日術科考試（口試、試教及基本教練）。

	
	10：40

至

12：00
	
	中華民國憲法與當前重大教育政策
	一、中華民國憲法
二、近年重大教育政策
	20％
	

	
	13：30

至

14：50
	
	軍事學科
	一、孫子兵法

二、國防報告書（最新版）

三、全民防衛動員準備法

四、全民國防教育
	30％
	

	
	15：20

至

16：40
	
	教育心理與 輔導
	一、教育心理學
二、輔導理論與實務（含正向管教）
	30％
	

	99

年
11
月
21
日
	08：30

至

17：00
	術

科

考

試
	一、口試
二、試教
三、基本教練
	1、 試教題目由應考人自訂，內容限各級學校全民國防教育5大領域（國際情勢、國防政策、全民國防、防衛動員及國防科技）選定主題，試教時間每人12-15分鐘。
2、 基本教練為步槍班徒手基本教練實兵指揮。
	
	凡任1科術科考試科目不合格者，不予錄取。


	共同注意事項
	一、試教輔助器材提供僅powerpoint播放方式，應考人員自行準備隨身碟（USB）或播放光碟；並親自撰寫講稿，同時影印2份供評審官參閱。
二、甄選術科考試之口試、試教及基本教練科目，視狀況分組交互實施。凡擅自更換組別或次序者，除當事人成績以零分計算外，另議處相關人員。

三、甄選術科考試之口試、試教及基本教練評審表，如附表1、2及3。


附件3
	教育部100年第1梯次軍訓教官甄選
資格審查單位及考場承辦單位注意事項

	地區

	資格初審單位
	駐地區分
	資格複審送審地點
	考場
承辦
單位
	考場
主任
	備考

	北區

	陸軍第
六軍團
指揮部
	臺中以北地區
	桃園縣聯絡處
地址：33052桃園市萬壽路3段136之1號
電話：03-3379530
	教育部
中部辦公  室
	教育部中部辦公室派員
	

	南區

	陸軍第
八軍團
指揮部
	臺中以南地區及外島地區（不含臺中地區）
	高雄縣聯絡處
地址：83067高雄縣鳳山市澄清路176號
電話：07-7400677
	
	
	

	報考保薦及初審單位注意事項
	一、保薦單位：
(一)向報考人員收取最近3個月內著現階軍服之半身正面脫帽彩色2吋照片2張（不得自行列印）。
(二)依甄選資格審查標準表審查報考人員資格，陳報合格人員相關資料（依單位駐地不得越區報考）。
(三)與地區資格初審單位及考場承辦單位聯繫，並通知報考人員於考試前1天下午，至考場查看座位。
二、資格初審單位：
(一)組成專案小組與考場承辦單位聯繫。
(二)審查及彙整各保薦單位報考人員資料以備資格複審。

	考場承辦單位及報考人員注意事項
	一、考場承辦單位：
(1) 與各地區資格初審單位聯繫。
(2) 考試前1天完成試場佈置，並於下午4時前公布應試人員座次號碼（貼於課桌右上角），每個試場以40人為原則。
(3) 準備茶水。
(4) 試教教室準備電腦、銀幕、單槍投影機、粉筆、板擦、指揮棒等教具。（不提供外接喇叭）
(5) 製發考試人員之准考證。
(6) 嚴格執行試場規則，考試期間禁止閒雜人員接近試場嘻笑喧嘩，以免影響試場秩序。
二、報考人員：
(1) 凡核准參加考試人員，請準時到場，每節考試開始逾時20分鐘不得進場或補考，考試時間未滿40分鐘不得出場。
(2) 請攜帶准考證、軍人身分證及文具。
(3) 試教應製作powerpoint，並親自撰寫講稿，影印2份供評審官參閱。
(4) 穿著各軍種季節服裝且服儀整齊。


附件4

	教育部100年第1梯次軍訓教官甄選作業預定進度表

	工作項目
	預定完成日期
	承辦單位
	備考

	召開軍訓教官遴選小組
	99年9月21日
	教育部、國防部
	（預定）

	甄選計畫送國防部
	99年9月30日
	教育部
	

	體檢與報名
	99年10月6日至26日
	各聯兵旅、師級單位或機關學校
	

	陳報名冊及相關資料
	99年10月28日
	
	

	完成資格初審及準備相
關資料以備複審
	99年10月29日前
	陸軍第六、八軍團
	

	考生資格複審
	99年11月1日至2日及3至5日起分赴高雄、桃園資格複審
	國防部（含各軍司令部）、教育部及承辦考試單位會同辦理
	

	考生資格複審會議
	99年11月8日前
	國防部（含保防安全處及各軍司令部）、教育部及承辦考試單位會同辦理
	

	學科筆試命題委員遴聘
	99年11月8日前
	教育部
	

	術科考試評審委員遴聘
	99年11月8日前
	教育部
	

	入闈、命題、製卷
	99年11月17日至20日
	教育部
	

	試卷運送至考區
	99年11月19日
	教育部
	

	完成試務工作之準備及最後檢查
	99年11月19日
	教育部
	

	學科筆試
	99年11月20日
	教育部
	

	召開術科考試評審協調會
	99年11月21日上午7時30分
	教育部
	

	術科考試
	99年11月21日
	教育部
	

	閱卷
	99年11月22日至11月25日
	教育部
	

	成績核算與成績冊繕造
	99年11月29日至12月2日
	教育部
	

	召開錄取協調會
	99年12月7日
	教育部、國防部
	（暫訂）

	調訓計畫、錄取人員名冊送國防部
	99年12月13日
	教育部
	

	發布調訓命令
	99年12月13日
	國防部
	（暫訂）

	職前講習報到
	99年12月19日
	教育部、國防部
	

	職前講習
	99年12月20日至100年1月14日
	教育部
	

	介派分發作業（選填志願）
	100年1月14日
	教育部
	依學校缺員需求補充

	辦理調任發布
	100年2月16日
	國防部、教育部
	

	附記
	表列以外之工作或表列工作之細部事項，由各有關單位自行訂定之。


附件5

	教育部100年第1梯次軍訓教官遴選小組編組名冊及職掌表

	派出單位及職稱
	任務編組
職稱
	姓名
	職掌

	教育部政務次長
	主任委員
	林聰明
	綜理督導全般作業

	教育部常務次長
	副主任委員
	吳財順
	協助督導全般作業

	國防部參謀本部

人事參謀次長室次長
	副主任委員
	王興尉
	協助督導全般作業

	教育部人事處處長
	委員
	陳國輝
	協助督導全般作業

	教育部訓委會常務委員
	委員
	羅清水
	協助督導全般作業

	教育部會計處會計長
	委員
	洪玉芬
	協助督導全般作業

	國防部參謀本部
人事參謀次長室處長
	委員
	徐衍璞
	協助督導全般作業

	教育部學生軍訓處處長
	委員兼

總幹事
	王福林
	全般事務作業之策劃處理

	教育部學生軍訓處副處長
	副總幹事
	林  煌
	襄助總幹事辦理各項事務作業之策劃處理

	教育部學生軍訓處科長
	執行秘書
	劉家楨
	試務協調、報考人員問題處理及資格複審領隊

	國防部參謀本部
人事參謀次長室參謀官
	秘書
	郭齡惠
	甄選試務協調、報考人員問題處理、資格總審及協辦考場事宜

	教育部學生軍訓處教官
	幹事
	葉與駿
	甄選計畫之擬訂、試務協調、資格審查、招生宣傳及經費申請結報

	附
記
	


附件6

	年　月　日
(全銜)參加100年第1梯次軍訓教官甄選保薦名冊(範例)

主管：　　　　　　　　簽章

	區分
	正期軍官
	一般軍官
	附記

	現職
	單位
	陸軍司令部
六軍團裝騎營
	海軍司令部
艦指部
	1、 保薦單位應先完成資料考核。
2、 本冊用模造紙油印，尺寸大小依此範例，請勿隨意變更，不加封底面。
3、 各項資料請仔細填寫，切勿打「”」。
4、 軍種區分為:陸軍、海軍、空軍。
5、 本表不足時，請自行延伸。

	
	軍種官科
階級職稱
	陸軍裝甲
中校營長
	海軍航輪
少校副艦長
	

	姓名
	王　　○　　○
	陳　　○　　○
	

	身分證字號
	P123456789
	Q123456789
	

	出生年月日
	61.05.12
	65.08.17
	

	學歷
	陸官校正期84年班
陸步校正373期
三軍大學陸院91年班
	海官專科88年班
輪機長班92年班
成功大學機械系94年畢業（公餘進修）
	

	經歷
	排長
連長
營長
	作戰長
	

	最近３年考績
	年度
	96
	97
	98
	96
	97
	98
	

	
	等第
	甲等
	甲等
	甲等
	甲上
	甲等
	甲上
	

	
	最近１年分項鑑定
	項目
	思想
	品德
	工作績效
	發展潛力
	思想
	品德
	工作績效
	發展潛力
	

	
	
	等第
	甲等
	甲等
	甲上
	甲等
	甲上
	甲上
	甲等
	甲上
	

	特定事項
	智力測驗
	125
	116
	

	
	體位儀態
	甲等  端莊
	甲等  端莊
	

	
	初任軍官
日期
	83.11.16
	88.10.11
	

	
	退伍日期
	107.11.16
	108.10.11
	

	保防安全主管
檢查蓋章
	完成查核否？
	完成查核否？
	

	備考
	
	
	


附件7

同    意    書
本人　　　　　同意自派任軍訓教官之日起任軍訓教官2年規定，若役期未滿2年，同意辦理志願留營。
此致
教 育 部
	單位
	級職
	姓名
	蓋章

	
	
	
	


立同意書人：

中　華　民　國　　  　年　　　月　　　日
附件8
	教育部100年第1梯次軍訓教官甄選報名表（範例）
填表人簽章：

	隸屬
	服務單位
	軍　種
官　科
階級　職稱
	姓     名
及
身分證字號
	性別
	出生年月日
	聯絡地址及電話

	陸軍總部
	陸軍6軍團指揮部第ＸＸＸ旅第4營
	陸　軍
步　兵
中　校
營　長
	李大為
A123123123
	男
	63
8

2
	駐地信箱：
臺北郵政第900XX附3號信箱
軍用電話：250250

自動電話：(02）20002000

	學歷
	普通學校
	國立板橋高級中學
	經歷
	排　長
連　長

作戰官

營　長
	家庭地址：
臺北市文山區萬壽路36號
電話：（02）22333322

行動電話：0910100100



	
	軍事學校
	陸官步兵正期85年班
陸院95年班
	
	
	

	照片
	
	特別事項
	一、是否已發布佔上缺：□是　□否
二、已發布佔上缺單位日期文號：99年10月16日國防部○○字第099○○○○號

	附記
	一、本表請由本人親筆填寫並簽章。
二、請貼最近3個月內著現階軍服之2吋，半身正面脫帽彩色照片。


附件9
	教育部100年第1梯次軍訓教官甄選成績冊

	編號
	學科筆試
	術科考試
	學科
筆試
績序
	合格
總名次
	備考

	
	教育心輔與輔導
30%
	軍事
30%
	國文
20%
	中華民國
憲法與當前重大教育政策
20%
	總分
	口試
	試教
	基本

教練
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件10
	教育部軍訓教官甄選「口試」評審標準表

	項　目
	評審標準
	說明

	精神儀態
	1、 儀態無明顯缺陷。
2、 舉止雍容大方。
3、 活力充沛，對於擔任軍訓教官深具信心。
	1、 表列項目分為3個等級「Ａ」代表高於標準、「Ｂ」代表合於標準、「Ｃ」代表低於標準。
2、 「綜合評定」僅分為「合格」與「不合格」2種，分別以「○」與「╳」代表之。
3、 「精神儀態」與「表達能力」2項，如有1項不合格（即低於標準），「綜合評定」即為不合格。
4、 考試範圍：
　(一)政治、軍事、一般常識（含對軍訓制度改進之認識）及國內外情勢分析。
　(二)測驗方式：以申論為主。
5、 評審官2員若因「綜合評定」之成績相左時，得相互協調或陳請考區負責人核定。
6、 請參閱範例。

	教育及學術素養
	1、 對本軍種（兵科）戰術性問題能作深入闡釋。
2、 對政治、軍事、經濟、心理及教育等具有一般常識。
	

	機智反應
	一、能觸類旁通，當機立斷。

二、有自信心，擇善固執。

三、遭遇不預期狀況，能冷靜沉著，處置無冒失偏差表現。
	

	表達能力
	1、 能認識問題之焦點，依次作答。
2、 簡明扼要，不蔓不枝。
3、 條理分明，口齒清晰。
4、 成語或典故運用適當。
	


附件11
	教育部軍訓教官甄選「試教」評審標準表

	項　　目
	評　　　審　　　標　　　準
	說明

	精神儀態
	1、 服裝儀容是否整齊端莊。
2、 精神是否飽滿。

3、 態度是否自然。
	1、 試教題目由應考人自訂，內容限各級學校全民國防教育（國際情勢、國防政策、全民國防、防衛動員及國防科技）選定主題，試教時間每人以12至15分鐘為限。

2、 表列項目分為3個等級「Ａ」代表高於標準、「Ｂ」代表合於標準、「Ｃ」代表低於標準。
3、 「綜合評定」僅分為「合格」與「不合格」2種，分別以「○」與「╳」代表之。
4、 「精神儀態」與「表達能力」2項，如有1項不合格（低於標準），即為試教不合格。
5、 評審官2員若因「綜合評定」之成績相左時，得相互協調或陳請考區負責人核定。
6、 請參閱範例。

	教學準備
	1、 有無講稿、講稿內容是否把握課程重點。
2、 教材教具準備是否完善。
	

	講授內容
	1、 課程內容是否融會貫通。
2、 引證是否適切有據。
3、 是否能深入淺出充分發揮。
	

	教學方法
	1、 是否依照教學步驟與方法實施。
2、 是否能引起學習動機。
3、 能否把握課程要點施教。
	

	表達能力
	1、 語言表達能力（音調節奏）。
2、 口齒是否清晰。
3、 講授速度是否適切。
	


附件12
	教育部軍訓教官甄選「基本教練」評審標準表

	項　目
	評　　　審　　　標　　　準
	說明

	精神儀態
	1、 精神充沛，姿態端正，嚴肅威武。
2、 服儀配件整齊亮麗。
	1、 測驗項目：步槍班徒手基本教練實兵指揮。
2、 表列項目分為3個等級「Ａ」代表高於標準、「Ｂ」代表合於標準、「Ｃ」代表低於標準。
3、 「綜合評定」僅分為「合格」與「不合格」2種，分別以「○」與「╳」代表之。
4、 評審官2員若因「綜合評定」之成績相左時，得相互協調或請考區負責人核定。
5、 「精神儀態」與「指揮要領」有1項評為「Ｃ」者，基本教練即為不合格。


	指揮要領
	1、 指揮與口令符合制式法則。
2、 動作熟練確實。
3、 口令清晰宏亮。
	


附件13
	教育部100年第1梯次軍訓教官甄選應考人員基本資料異動名冊

	考
試
編
號
	姓名
身分證字號
	異　　　　　　　動　　　　　　　區　　　　　　　分

	
	
	服務單位
	階級職稱
	學歷
	已發布佔缺（發布單位日期文號）

	
	
	原單位
	新單位
	原
	新
	原
	新
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


附表1

	99年11月21日
教育部100年第1梯次軍訓教官甄選「口試」評審表(範例)

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　評審官：

	考試
編號
	軍種
兵科
	級職
	姓名
	精神
儀態
	學術
素養
	機智
反應
	表達
能力
	綜合
評定
	特點記載

	1001
	陸軍
砲兵
	中校
營長
	李立群
	Ａ
	Ａ
	Ｂ
	Ａ
	○
	學養俱佳，口齒清晰，反應敏捷，見多識廣。

	1002
	陸軍
裝甲
	少　校
作戰官
	王子清
	Ｃ
	Ｂ
	Ｃ
	Ｂ
	╳
	精神不振，服儀不整，見解膚淺，反應遲鈍。

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附表2

	99年11月21日
教育部100年第1梯次軍訓教官甄選「試教」評審表(範例)

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　評審官：

	考試
編號
	軍　種
兵　科
	級職
	姓　名
	精神儀態
	教學準備
	講授內容
	教學方法
	表達能力
	綜合評定
	特點記載

	1001
	陸軍
砲兵
	中校
營長
	李立群
	Ａ
	Ｂ
	Ｂ
	Ｂ
	Ａ
	○
	課程內容新穎，教具運用靈活，表達得當。

	1002
	陸軍
裝甲
	少校
作戰官
	王子清
	Ｃ
	Ｂ
	Ｃ
	Ｂ
	Ｃ
	╳
	精神不振，課程內容貧乏空洞，表達不佳。

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附表3

	99年11月21日
教育部100年第1梯次軍訓教官甄選「基本教練」評審表(範例)

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 評審官：

	考試編號
	軍　種兵　科
	級　職
	姓　　名
	精神
儀態
	指揮
要領
	綜合
評定
	特點記載

	1001
	陸　軍
砲　兵
	中　校
營　長
	李立群
	Ａ
	Ｂ
	○
	精神振作、口令宏亮

	1002
	陸　軍
裝甲
	少　校
作戰官
	王子清
	Ｃ
	Ｂ
	╳
	精神萎靡、指揮不合要領

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


教育部100年第1梯次軍訓教官甄選簡章
壹、招考對象：
現役中校以下軍官，各階現役最大年限前2年以上（自100年2月16日介派後尚可服務2年以上），且服滿軍官役期8年以上者，再入營之軍官其役期自再入營後重新起算（計算至100年2月16日）。
貳、招考標準：
一、學歷：
(一)中校主官（管）：具學士學位、正規班及指參學資或碩士以上學位。
(二)中校（含少校已佔中校缺者）及少校（含上尉已佔少校缺者）：具學士以上學位及正規班以上學資。
(三)上尉以下各階：具學士以上學位。
　二、共同標準：
(一)最近3年考績績等均評列為「甲等」以上者。

(二)智力測驗成績在100分以上者。

(三)報名前6個月內經國軍區域級以上醫院（國軍松山總醫院、桃園總醫院、臺中總醫院、高雄總醫院、左營總醫院、花蓮總醫院或三軍總醫院澎湖分院）體格檢查，各薦報單位依據「國軍人員體格分類作業程序」核判體格編號為1或2者。

　三、限制因素：
(一)凡有下列因素之一者，不得報考：
1.未經單位保薦者。

2.檢附資料不全者。

3.預期在101年2月16日前調至各兵科學校或國防大學各學院受訓者。

4.經資格審查不合甄選資格審查標準表者。

5.奉核定於國內外大學院校（含軍事院校）進修，畢業延長服役役期未滿者。（計算至100年2月16日止）

6.各畢業年班未服滿招生簡章規定之役期或受國防部、各軍司令部相關規定管制任職時間未滿者。（計算至100年2月16日止）

7.最近5年內（95年2月16日起算）因本人受刑事處分、懲戒處分或1次記大過以上處分者。

8.最近3年內（97年2月16日起算）本人因體罰部屬、擅離職守、不貫徹命令、財務操守或不正當男女關係等事由，受1次處分達記過乙次以上處分者，不得報考（懲處原因為上列因素且屬連坐處分者，請檢具單位主官管證明書及相關佐證資料，供資格審查單位參考）。

9.依「國軍人員體格分類作業程序」核判「體格分類檢查表」體格編號未達1或2者。
10.凡有菸癮且自認無法戒除者，不得報名甄選。

11.其他足以影響調任軍訓教官之事實者。

(二)經複審因言行不當有違軍人形象或不適合擔任教官職務等紀錄者，應不予錄取。
參、報名時間、地點及注意事項（報名截止收件時間以各單位郵寄之章戳日期為憑，逾報名日期不予收件）：
一、時間：自99年10月6日至10月26日止。
二、地點：國軍各聯兵旅、師級單位或機關學校（比照）人事部門。
三、注意事項：報名時請（1）繳交最近3個月內著現階軍服之半身正面脫帽彩色2吋照片2張（不得自行列印）；（2）檢具報名前6個月內赴國軍松山總醫院、桃園總醫院、臺中總醫院、高雄總醫院、左營總醫院、花蓮總醫院或三軍總醫院澎湖分院實施體格檢查，並開據「體格分類檢查表」（須加蓋關防），由各薦報單位依據「國軍人員體格分類作業程序」核判體格編號為1或2；（3）備妥回郵掛號信封並註明收件人姓名及地址，俾利准考證寄發。
肆、考試時間地點：
一、時間：自99年11月20日起至11月21日，2天。
二、地點：國立臺中高級工業職業學校（臺中市南區高工路191號）。
伍、考試科目及範圍：
一、學科筆試（凡任1科缺考或零分者或未達低標【後25％平均】者不予錄取），配分及各科範圍如下：
(一)教育心理與輔導：教育心理學、輔導理論與實務(含正向管教)；佔30％。
(二)軍事學科：孫子兵法、國防報告書（最新版）、全民防衛動員準備法及全民國防教育；佔30％。

(三)國文：作文、程度測驗；佔20％。
(四)中華民國憲法與當前重大教育政策：中華民國憲法、近年重大教育政策（相關資訊請參閱本部全球資訊網http://www.edu.tw/index.aspx）；佔20％。
二、術科考試（凡任1科不合格或缺考者不予錄取）
(一)試教：題目由應考人自訂，內容限各級學校全民國防教育5大領域（國際情勢、國防政策、全民國防、防衛動員及國防科技）選定主題，試教時間每人12至15分鐘。

(二)基本教練：步槍班徒手基本教練實兵指揮。

(三)口試：評審項目為精神儀態、教育及學術素養、機智反應及表達能力。

陸、一般規定：

一、報名時已佔上缺者應檢附權責單位發布之人令影本，惟錄取派職前未晉任者，本部仍依現階認定，具候晉資格者，併本部年度候晉作業以現階參加候選。
二、凡任1學科筆試科目缺考者，不得參加翌日術科考試（口試、試教及基本教練）。
三、預計錄取員額191員；另視報考人數、考試成績及本部軍訓教官100年2月16日前實際離退缺員，由遴選小組研商調整錄取員額。
四、錄取績序以學科筆試總成績為準，中校階（含少校已佔中校缺者）與少校階以下是否分階錄取及各階錄取人數，由遴選小組視各階報考人數及考試成績研商定之，總成績相同者，以教育心理與輔導成績較高者為優先，依次為軍事學科、國文、中華民國憲法與當前重大教育政策。凡任1學科筆試科目缺考、零分或未達低標者（後25%平均）或任1術科考試科目不合格或缺考者不予錄取。
五、錄取及備取人員由本部函送國防部轉知，並於本部學生軍訓處網站公告錄取榜單及提供成績查詢，經申請複查成績變更且影響錄取資格者，由本部遴選小組研議處理。
六、經甄試錄取而未參加職前講習，或參加職前講習中途退訓，或參加職前講習分項成績（學科、術科、教學評鑑及平時考核）有1項不合格人員，撤銷其錄取資格，不予調任軍訓教官，並視情節通知薦報單位議處；另本部得視未參訓缺額情況及退訓人員剩餘訓期，決定是否通知備取人員遞補缺額並副知國防部。
七、經甄試錄取，在調任軍訓教官前奉准退伍或經查有招考標準第三項限制因素第一款第七或八目情事者，撤銷其錄取資格，不予調任軍訓教官。
八、經甄試錄取，於調任軍訓教官前發現菸癮仍未戒除者，撤銷其錄取資格；於調任軍訓教官後發現者，由教育部會同國防部辦理回軍事宜。
九、調任軍訓教官後，經查有招考標準第三項限制因素第一款第七或八目情事者，由教育部會請國防部辦理回軍事宜，並追究保薦不實之責任。
十、經甄試錄取並參加職前講習成績合格者，不得藉任何理由，拒絕調任軍訓教官（獲錄取者，由國防部依年度甄選實施計畫通知參加職前講習，並協助辦理調任軍訓教官事宜）；經介派未報到者，依法究處。
十一、經錄取並參加職前講習成績合格者，於派職之日起管制役期2年。
十二、經甄試錄取及職前講習合格後，依受訓成績績序、個人志願及本部學校教官員額需求，介派至本部高級中等以上學校（優先介派至高級中等學校）擔任軍訓教官；獲介派軍訓教官之任用、考績、勳獎、晉任、退伍、待遇、保險、撫卹、婚姻等，依國防部及教育部相關法令規定辦理。
十三、新進軍訓教官於派職之日起屆滿1年，始得依教育部規定申請國內一般公私立大學學位進修或國軍深造教育；如已奉原單位核准進修而仍未取得學位者，於參加職前講習時繳交辦理休學切結書，並於派職之日前完成休學手續。
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