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全一頁 30830

一、請問何謂「無薪假」？（10 分）企業如因景氣因素或是其他重大經濟、社會事件造

成經營上之困境，不得不實施無薪假的措施時，請問企業應遵守那些基本的規定？

（15 分） 

二、請問何謂「不當勞動行為」？（10 分）2011 年 5 月 1 日開始施行的「勞資爭議處

理法」對於此類爭議，增設了那一種特別的處理方法，請詳細說明此一爭議處理方

法。（15 分） 

三、依據現行的「工會法」我國的工會組織分為幾種不同的類型，請問教師可以組成那

種工會？（10 分）請問教師工會可以行使爭議行為嗎？（15 分） 

四、請問何謂「工資」？（5 分）2012 年 1 月 1 日起我國基本工資的月薪與時薪修正為多

少元？（10 分）請問「勞動基準法」中有關延長工時的工資給付標準為何？（10 分） 


