
102年公務人員特種考試警察人員考試、
102年公務人員特種考試一般警察人員考試及
102年特種考試交通事業鐵路人員考試試題 

代號：51570 

等  別： 三等警察人員考試 

類  科： 行政管理人員 

科  目： 警察人事行政與法制 

考試時間： 2 小時 座號：             
※注意：禁止使用電子計算器。 

不必抄題，作答時請將試題題號及答案依照順序寫在試卷上，於本試題上作答者，不予計分。 
 

 
 

全一頁 

一、警察人員陞遷辦法係於民國 94 年 3 月 2 日正式由內政部發布施行，請說明：  
本辦法的特色為何？（15 分） 
適用對象為何？（10 分） 

二、請問警察人員人事條例第 21 條規定，有關警監、警正、警佐等各警察官之遴任權

限為何？另依警察人員人事條例第 16 條規定，警察官初任任官程序為何？（25 分） 

三、依公務員懲戒法規定，警察人員有違法、廢弛職務或其他失職行為者，應受懲戒，

其處分種類為何？試詳述之。（25 分） 

四、請試就警察人事行政的「考訓配合」與「管理一元」兩點，申論其法制規定的內容。

（25 分） 


