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全一頁 

一、美國政府人事制度為何採用功績制？其發展的趨勢為何？1978 年卡特總統推動「文

官改革法」所規定的功績制原則包含那些？試分別說明之。（25 分） 

二、試比較英國和美國高級文官的範圍、來源及其管理體制，並評論之。（25 分） 

三、各國的政務官與事務官可歸納為那些分類？其內容為何？並以法國、德國為例比較

說明之。（25 分） 

四、日本公務員的培育制度稱之為「研修制度」，對公務人才的培養有很高的成效，試

說明其主要研修機關及其辦理的訓練為何？並析述日本公務員訓練區分成不同層面

的內容。（25 分） 


