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全一頁 

一、試說明英國政府成立「惠特利委員會」（Whitley Council）的作用、協商方式、處

理的議題及其與英國公務員工會的關係。（25 分） 

二、各國公務員退休金籌措方式可分那幾種？並以法國及德國為例，說明兩國公務員退

休年齡的規定及其類別。（25 分） 

三、析述英國和美國政府最高人事機關體制的變革及其現行組織體制和職權運作情形。

（25 分） 

四、日本公務員的涵義在二次大戰前後有所不同，試說明之，並分述其公務員的範圍及

等級。（25 分） 


