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 等  別： 二級考試 

 類    科： 人事行政 

科  目： 各國人事制度研究 

考試時間： 2 小時 座號：         
※注意： 禁止使用電子計算器。 

不必抄題，作答時請將試題題號及答案依照順序寫在試卷上，於本試題上作答者，不予計分。 
 

 
 

全一頁

一、試說明美國、法國、德國及日本等國主要公務人員訓練機構的組織概況和功能，並

評析之。（25 分） 

二、試比較分析英國政府「惠特利會議」及法國政府「人事協議委員會」之制度及其功

能。（25 分） 

三、請就英國、荷蘭、美國、法國、韓國等國高級文官團（Senior Civil Service）之運作

模式，綜合評述現代國家為何需要訂定高階文官之特別制度，而此種制度之核心價

值和架構為何？（25 分） 

四、英國文官制度的改革在歐美先進國家中經常扮演引導性的角色，請扼要敘述英國考

選任用制度、訓練制度、待遇制度重點與沿革，並就策略性人力資源管理觀點，綜

合評述英國文官制度之優缺點。（25 分） 


