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全一頁40660

一、何謂「工資」、「平均工資」？何謂「月投保薪資」？（10 分）這些概念應用在我

國那些勞工立法？（15分） 

二、我國勞工保險職業災害保險費採「實績費率」，何謂「實績費率」？（10 分）勞工

保險條例對職業災害保險費率之規定為何？（15分） 

三、我國有那些立法規範防治職場性騷擾行為？（10 分）並進一步說明其重要立法內容？

（15分） 

四、目前我國就業保險法以有雇主之受僱勞工為對象，一般無一定雇主或自營作業之職

業工人不納入就業保險之被保險人。最近有人主張，這些無一定雇主或自營作業之

職業工人應納入就業保險之被保險人，請分析納入與否的優缺點？（25分） 


