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題目一： 

最大誠信原則是訂立保險契約一定要遵守的基本原則，請回答下列有關該原則的相關問
題： 

（一）最大誠信原則常論及要保人之告知義務，而在保險學理論中有所謂客觀主義的告
知義務與主觀主義的告知義務，請分別說明此兩者之意義及其差異。【8分】 

（二）依我國保險法第 64條規定，有關違反告知義務之效果，請就下列三點分別說明： 
1.解除權如何發生？【3分】 
2.解除權如何行使？【3分】 
3.解除後之效力為何？【3分】 

（三）最大誠信原則時常論及保證義務，請說明保證義務之意義，並說明保險中之保證
與特約有何差異？【8分】 

 

 

 

題目二： 

保險成立的要素甚多，例如集合(Pooling)、補償(Indemnity)、保險費(Premium)。請回
答下列與該等要素相關之問題： 
（一）1.請說明直接集合(Direct Pooling)與間接集合(Indirect Pooling)之意義。【4分】

我國目前運作中的保險組織，何者在性質上屬於直接集合？何者在性質上屬於
間接集合？請各舉一例說明之。【2分】 

2.請說明集合應如何運作始有其最大效用？【3分】 
（二）人壽保險與產物保險（包括定值保險與不定值保險）在適用補償概念上，有何差

異？【6分】 
（三）何謂損失頻率(Loss Frequency)與損失幅度(Loss Severity)？【6 分】此二個衡

量危險的工具如何用來計算保險費中之純保費？【4分】 

 

 

題目三： 

請回答下列有關保險利益之問題： 
（一）請說明保險利益之意義、目的及性質為何？【15分】 
（二）請說明財產保險與人身保險之保險利益有何差異？【10分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

題目四： 

下列為有關共同保險(Coinsurance)與共保條款(Coinsurance clause)的問題： 
（一）某公司為廠房投保 1億元火災保險，由 A、B、C 三家保險公司共保，共保比例

分別為 A公司 50%、B公司 30%、C公司 20%；今保險標的發生火災，確定損
失金額為 3,000萬元，而廠房之保險價額為 1億 2千 5百萬元，請問三家保險公
司各應理賠多少金額？【8分】 

（二） 承第（一）小題，若該公司投保之保單條款中含有 80%共保條款(80% coinsurance  
clause)，則三家保險公司各應理賠多少金額？【7分】 

（三）甲向 XYZ 保險公司投保綜合醫療費用保險(Comprehensive medical expense 
insurance)，條款規定固定扣除額(Fixed deductible) 2,000元、80%共保比例
(Coinsurance)及最高給付(Maximum benefit) 10萬元；今甲因病住院治療，經該
保險公司審查合格之醫療費用為 3萬元，請問該保險公司應理賠多少金額？ 
【10分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


