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題目一題目一題目一題目一：：：： 

發展公司的資訊系統可考慮以套裝軟體(Software Packages)為基礎，若你身為專案經

理，試分別簡要說明其中任何三項之優點和缺點。【25 分】 

 

 

題目二題目二題目二題目二：：：： 

專業管理中主要的二項排程工具：CPM (Critical Path Method)與 PERT (Program 

Evaluation and Review Technique)，試分別定義並說明二者間之差異性。【25 分】 

 

 

題目三題目三題目三題目三：：：： 

風險管理規劃是以有系統的方法來規劃一特定的專案之風險管理的相關作業，如你身

為專案經理，請列舉任何五項在擬定「風險管理計畫書」中應包含的關鍵要素，並簡要說

明之。【25 分】 

 

 

題目四題目四題目四題目四：：：： 

請依據專案經理及部門經理負責職責的角度，試列舉常用的三種專案組織架構。此外，

分別以專案的性質如專案經理權威性專案經理權威性專案經理權威性專案經理權威性、可利用的資源可利用的資源可利用的資源可利用的資源和專案經理角色專案經理角色專案經理角色專案經理角色等三項以說明此三種

組織架構影響專案之對照比較。【25 分】 


