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全一頁 

一、請評述導致臺灣目前青年失業與青年低薪的相關因素（10 分），並請進一步思考政

府相關單位應如何以跨部會合作方式協助青年朋友重新燃起希望（15 分）？ 

二、何謂積極勞動市場政策與方案（10 分）？並請以臺灣目前的實務發展經驗，評論臺

灣積極勞動市場政策與方案發展上的問題與突破之道（15 分）。 

三、當前臺灣經濟發展趨勢與就業機會的創造間之關係為何（10 分）？又，因應臺灣的

經濟發展特性，在就業安全制度的建構上宜有那些政策思維（15 分）？ 

四、我國婦女二度就業的現況與困境為何（10 分）？並請說明那些政策工具，可以有效

改善我國婦女二度就業與中高齡婦女就業相對偏低的現況（15 分）？ 


