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全一頁  

一、請說明下列名詞之意涵：（每小題 5 分，共 25分） 

rapid eye movement ）    

the big-five model ） 

schizophrenia） 

procedural memory） 

avoidance conditioning） 

二、試舉例說明由上而下處理（ top-down processing）和由下而上處理（bottom-up 

processing）的知覺運作歷程，（10 分）並說明影響感覺與知覺的心理因素有那些？

（15分） 

三、試從訓練背景、服務對象、工作場所及業務內容等方面，比較精神科醫生、臨床心

理師和諮商心理師等三類心理健康專業人員的異同。（25分） 

四、人類在社會認知上，是認知的吝嗇者（cognitive miser），我們對自己及別人行為的解

釋，會產生那些歸因的錯誤？（15分）並說明要如何避免這些歸因的偏差。（10分） 


