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（請接背面） 

 
 

一、請論述危機談判處理團隊之任務編組為何？（15 分）該處理團隊的主要功能有那些？

（10 分） 

二、何謂「社會治安韌性」（social security resilience）？（10 分）請以實例說明如何以

協力治理打造具社會治安韌性的城市。（15 分） 

三、當今世界各民主先進國家莫不以「社區治安」作為其警政治安發展的主要策略之一，

請回答下列問題： 
社區治安的意義與內涵為何？（5 分） 
請以美國、新加坡與日本為例，說明各國「社區治安」的特色及對我國「社區治

安」的策略有何啟示。（20 分） 

四、在風險管理研究領域中，紐約大學教授塔雷伯（Nassim Nicholas Taleb）提出「黑天

鵝效應」與「抗脆弱」兩個重要概念，請回答下列問題： 
何謂「黑天鵝效應」？其特性為何？試列舉之。（10 分） 
何謂「抗脆弱」？（5 分） 
為何「抗脆弱」可對抗「黑天鵝」？請舉例說明之。（10 分） 


