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全國各級農會第 3 次聘任職員統一考試試題 

科目： 農業推廣學 類別： 九職等以下新進人員 

作答注意事項： 

1、 全部答案請寫在答案卷內，如寫在試題紙上，則不予計分。 

2、 請以黑色或藍色鋼筆或原子筆書寫，並以橫式書寫（由左至右，由上而下）。 

一、是非題(每題 4 分，合計 20 分) 

1 .鄉鎮農會是屬於政府公部門的推廣組織。 

2 .〝農民因看到電視上介紹的農業貸款資訊, 遂打電話向推廣人員詢問應如何辦 

理〞，以上所涉及的推廣方法包括大眾接觸法與團體接觸法兩種。 

3 .創新技術的訓練可視為一種推廣活動。 

4 .就推廣組織類型而言, 不會有民間企業型態的推廣機構。 

5 .推廣是將策變對象視為完全被動的行動者。 

 

二、選擇題(每題 4 分，合計 20 分) 

1 .屬於團體接觸的推廣工作方法之一，且是技術轉移或創新傳佈相關的推廣工作 

方法為?  

a.諮詢傳播方法  b.問題解決方法  c.結果示範方法  d.人力培訓方法 

2 .農會為青年農民辦理有關於農產品文創相關的研習課程，是屬於何種型態的推 

廣工作?    

a.資源傳遞服務的推廣工作  b.人力資源發展的推廣工作   

c.問題諮詢服務的推廣工作  d.資訊傳播的推廣工作  

3 .透過技術推廣，改善從業人員的作業績效，是屬於何種取向的推廣?  

a.社會發展取向   b.產業發展取向  c.個體發展取向  d.公益發展取向 

4 .農會推廣人員將農試所研發的嫁接技術，傳授給水梨產銷班班員，係屬何種推

廣方法?    

  a.問題解決  b.社會行銷  c.資訊傳播  d.技術移轉 

5 .大眾接觸法的推廣工作方法，主要是哪一種推廣理論的實踐? 

a. 資訊傳播理論  b.諮詢傳播理論  c.成人學習理論  d.人力資源發展理論 

 

三、填充題(每格 4 分，合計 20 分) 

1 .就各國的推廣經驗觀之，推廣在美國被認為是    (1)    。 

2 .從推廣對象範疇來劃分，推廣工作方法可分為：大眾接觸法、團體接觸法及 

    (2)    。 
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科目： 農業推廣學 類別： 九職等以下新進人員 

作答注意事項： 

1、 全部答案請寫在答案卷內，如寫在試題紙上，則不予計分。 

2、 請以黑色或藍色鋼筆或原子筆書寫，並以橫式書寫（由左至右，由上而下）。 

3 .以推廣常運用的資訊傳播理論來說，其基本SMRT模式中的T是指    (3)    。 

4 .〝個人對創新形成認同或反對態度〞是屬於 Rogers 傳新傳佈理論的哪一個階段 

    (4)    。 

5 .四健推廣教育中，4H 指的是 HEAD、    (5)    、HAND、HEALTH。 

 

四、簡答題(每題 10 分，合計 40 分) 

1 .請寫出「農業發展條例」中對於「農業推廣」的定義。 

2 .在 Rogers 傳新傳佈理論中，〝創新〞具有哪一些特性? 

3 .農會辦理推廣工作的組織屬性與其主要推廣工作方法為何? 

4 .我國的家政推廣教育工作始於民國幾年?請列舉三項常見的主要工作內容? 

 


