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第一節／專業科目（2）：工業安全工程概要 
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第一題： 

依高架作業勞工保護措施標準規定，勞工有哪些狀況，雇主不得使其從事高架作業？ 

【25 分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第二題： 

營造安全衛生設施標準規定之一切安全衛生設施，雇主應依規定辦理哪些事項？【25 分】 

 

 

 

 

 

 

第三題： 

請問「安全文化」(safety culture)之概念與定義為何？【25 分】 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
第四題： 

勞動部為配合「聯合國化學品全球分類與標示調和制度」(Globally Harmonized System of 

Classification and Labelling of Chemicals,GHS)之推動，公告自民國 105 年 1 月 1 日起，我國工

作場所化學物質之分類及標示將全面採行「GHS」制度，以落實化學品危害分類及標示，並

與國際接軌，其中物質安全資料表 MSDS(Material Safety Data Sheet)改為安全資料表

SDS(Safety Data Sheet)。請問安全資料表 SDS 須有哪些資訊？【25 分】 


