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一、今年（民國 108 年）勞動基準法關於勞動派遣新修正條文之主要內容為

何？並請評析這些修正條文對於勞動派遣之影響。（25 分） 

二、就業服務法第 5 條第 2 項第 6 款之規定及其立法理由為何？其所規定之

「薪資範圍」所指為何？（25 分） 

三、工會與雇主進行團體協約之協商時，其可得協商事項為何？雇主之經營

事項是否不得協商？（25 分） 

四、工會法所規定之工會有那幾種類？同一事業單位內，同時有數個工會併

存情形為何？（25 分） 


