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一、請說明非典型就業模式的興起，對於勞資雙方的互動方式產生什麼衝擊？

（25 分）

二、區域貿易協定的簽訂或加入，是各國促進經濟發展的重要工具之一。請

說明國際或各國工會或勞工團體的角色與因應方式？（25 分）

三、在勞資關係理論中，分析勞資關係體制的方法上，有單元論（unitarism）、

雙元論（dualism）和多元論（pluralism）之途徑。請問其內容為何？（25 分）

四、為因應全球氣候變遷，減緩溫室氣體效應產生，推動綠色產業，乃成為

各國政府和企業的重要目標。為減緩綠色產業的興起對勞工就業造成影

響，許多國際工會團體提出採取公正轉型（just transition）的方式因應之。

請說明其具體內容？（25 分）


